
Services aux Personnes et Animation dans les 
Territoires

Formation Initiale en Alternance(Sous contrat privé avec le Ministère de l’Agriculture)
Formation en Apprentissage(Financée par les OPCO)

OBJECTIFS

CONDITIONS D’ADMISSIONS

Accompagnement de la personne dans sa vie 
quotidienne

Organisation des activités au sein des structures 
sanitaires et médico-sociales 

Accompagnement des initiatives locales

Accéder aux formations supérieures (dans le domaine 
du social et du médical)

COMPÉTENCES DÉVELOPPÉES

Construire un raisonnement autour des enjeux du 
monde actuel 

Agir collectivement dans des situations sociales et 
professionnelles 

Raisonner des choix d’intervention au service du 
lien social et de la qualité de vie individuelle et 
collective

Organiser ses interventions auprès de la personne 
et sur le territoire

Accompagner la personne dans ses activités 
quotidiennes

Animer un lieu de rencontres et d’échanges

Mettre en œuvre des initiatives locales vectrices de 
lien social ou de cohésion territoriale

Social

BAC PRO  SAPAT 

Après une classe de 3ème

Après un CAP

Réorientation après une classe de 2nde ou de terminale
d’enseignement général ou professionnel
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TARIFSTAUX DE RÉUSSITE 
AUX EXAMENS (2025)

86.7%

Retrouvez tous nos indicateurs de 
performance sur notre site

Retrouvez nos conditions 

tarifaires sur notre site

institut-richemont.fr

Établissement d’Enseignement Privé sous contrat d’association avec le Ministère de l’Agriculture-CFA

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36788/
https://www.info.gouv.fr/accessibilite/comprendre-les-handicaps-pour-ameliorer-laccessibilite/bien-accueillir-les-personnes-en-situation-de-handicap-le-guide
http://institut-richemont.fr
https://www.facebook.com/InstitutdeRichemont/
https://www.instagram.com/institutderichemont/?hl=fr
https://www.linkedin.com/in/institut-de-richemont-15778b205/
https://www.youtube.com/@institutderichemont3576
https://www.tiktok.com/@institutderichemont
https://laventureduvivant.fr/
https://www.lacharente.fr/
https://www.nouvelle-aquitaine.fr/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/fr
https://x.com/Inst_Richemont


 En   Entreprise (665 heures minimum)

 À   l’Institut (1850 heures sur 3 ans)

Accompagnement dans la méthodologie de recherche d’entreprises / Possibilité de partir 3 
semaines en stage à l’étranger avec Erasmus+ / Forum des métiers / Restauration sur place  - 

Possibilité d’hébergement / Séjour d’intégration / Visites d’entreprises et interventions de 
professionnels / Actions collectives menées par les étudiants

LE CONTENU EN ALTERNANCE

La formation par alternance associe les mises 
en situations professionnelles en entreprise et la 
formation par période de 2 semaines en centre de 
formation et 2 semaines en entreprise 

Modules généraux : 

Modules professionnels et techniques  : 

Modules d’adaptation professionnelle : 

Français, Documentation, Éducation Socio-Culturelle

Histoire-Géographie

Langue vivante : Anglais 

Éducation physique et sportive 

Mathématiques, Informatique

Biologie- Écologie, Physique - Chimie

Structures et publics

Santé et personnes 

Connaissance des territoires ruraux

Économie et gestion

Pratique ESF (Économie Sociale Familiale)

Communication en milieu professionnel

Animations du territoire

Techniques d’orientation et de recherche d’emploi 

BTS ESF (Économie Sociale Familiale)

DECESF (Diplôme d’État de Conseiller en Économie 
Sociale Familiale)

REESS (Responsable d’Établissement d’Économie 
Sociale et Solidaire) 

BTS Développement, Animation des Territoires 
Ruraux 

BTS Services et Prestations du Secteur Sanitaire et 
Social

Auxiliaire de vie sociale

Aide à domicile

Agent d’animation

Aide-Soignant(e) / Auxiliaire de puériculture /
Éducateur(trice) de Jeunes Enfants (EJE) /
Accompagnant(e) Éducatif et Social (AES) /
Moniteur(trice) Éducateur(trice) (ME) /
Éducateur(trice) Spécialisé(e) (ES) /
Infirmière (TISF)

50 % Contrôle Continu (CCF)
50 % Épreuves Terminales

POURSUITE DES ÉTUDES

VIE ACTIVE

CONDITIONS D’EXAMEN

Stage en entreprise dans différents domaines au 
choix :

Structure de loisirs : village vacances, office de tourisme…
(exemple : accompagnement d’un public en situation de 
handicap)
Collectivités territoriales : mairie, mission locale, communauté 
de commune
Structures culturelles ou d’animation : centre social, 
médiathèque, club sportif, recyclerie..
Service aux personnes : RAM, MAM, AAD, Ehpad, 
foyer logement, MAS, ESAT, IME

ACCÈS AUX FORMATIONS POUR DEVENIR

Proposées à l’Institut Richemont :

Autres études :


